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Przykładowe zestawy egzaminacyjne ilustrują stopień złożoności zadań i pytań testowych. 

Wskazane w zadaniach rozwiązania są rozwiązaniami wyłącznie ramowymi. Rozwiązania – co 

do zasady – powinny uwzględniać założenia podane  w zadaniu, jednak mogą być one przez 

kandydata dookreślone lub skomentowane, jeśli uzna taką potrzebę.  

Na dzień egzaminu obowiązujący jest zakres wiedzy aktualnej, odpowiadającej zagadnieniom 

wyspecyfikowanym dla danego egzaminu w obowiązującej uchwale Krajowej Rady Biegłych 

Rewidentów. Przygotowując się do egzaminów, publikowane zadania należy więc 

wykorzystywać odpowiednio, pamiętając jednocześnie o tym, że nie wyczerpują one bogatej 

literatury przedmiotu. 
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R O Z W I Ą Z A N I A  W Z O R C O W E  
 

B L O K  T E M A T Y C Z N Y  I  

P y t a n i a  t e s t o w e  
 

1.  Minister obowiązany na podstawie ustawy do wydania rozporządzenia: 

a) może uregulować w rozporządzeniu tylko niektóre sprawy przekazane do uszczegółowienia na 

podstawie przepisu upoważniającego, 

b) może przekazać do uregulowania określony zakres spraw, jeżeli wiążą się one z zadaniami innego 

organu centralnego, 

c) nie może przekazać swoich kompetencji do wydania rozporządzenia innemu organowi. 
 

2.  Prawo finansowe to zespół norm regulujących: 

a)  stosunki majątkowe i niemajątkowe pomiędzy równorzędnymi podmiotami, 

b)  procesy związane z gromadzeniem i wydatkowaniem środków publicznych, 

c)  właściwość prawa dla stosunków z zakresu prawa prywatnego związanych z więcej niż jednym 

państwem. 

 

3.  Interpretacja przepisu prawa odwołująca się do zasad słuszności i sprawiedliwości to wykładnia: 

a) funkcjonalna,  

b) systemowa, 

c) autentyczna. 

 

4. Zasady i tryb ogłaszania aktów normatywnych określa: 

a) Konstytucja RP, 

b) ustawa, 

c) regulamin Rządowego Centrum Legislacji, który ogłasza akty normatywne. 

 

5.  Norma prawna nieprzewidująca sankcji za niezastosowanie się przez adresata do dyspozycji normy prawnej: 

a) nie jest poprawnie zbudowana i dlatego nie obowiązuje jej adresatów, 

b)  jest przepisem prawa zawierającą lukę prawną, która jest uzupełniana w procesie wykładni prawa, 

c)  jest normą obowiązującą niedoskonałą (lex imperfecta). 

 

6. Prawo pierwotne Unii Europejskiej to: 

a) prawo międzynarodowe publiczne tworzone w drodze umów bezpośrednio przez państwa 

członkowskie, w tym traktaty założycielskie, traktaty akcesyjne i ich zmiany. 

b) akty prawne wydawane przez instytucje Unii Europejskiej, w tym rozporządzenia i dyrektywy, 

c) całokształt prawa unijnego (acquis communautaire). 

 

7.  Określone przepisami prawa cywilnego terminy przedawnienia: 

a) nie mogą być skracane ani przedłużane przez czynność prawną, 

b) mogą być skracane ale nie mogą być przedłużane, nawet jeżeli strona umowy wyrazi na to zgodę, 

c) mogą być skrócone jeżeli wszystkie strony umowy wyrażą na to zgodę. 

 

8. Służebność osobista: 

a) może zostać ustanowiona na rzecz każdego podmiotu prawa, 

b) może zostać przeniesiona tylko na osobę fizyczną, 

c) wygasa najpóźniej z chwilą śmierci uprawnionego. 

 

9. Zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego: 

a)  jeżeli do ważności czynności prawnej potrzebna jest szczególna forma, pełnomocnictwo powinno 

być udzielone w tej samej formie, 

b)  pełnomocnictwo może być udzielone w dowolnej formie, pod warunkiem, że jego zakres nie budzi 

wątpliwości, 

c)  udzielenie pełnomocnictwa rodzi po stronie pełnomocnika obowiązek jego wykonania. 
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10. Przedmiotem zastawu mogą być: 

a)  nieruchomości, 

b)  prawa niezbywalne, 

c)  prawa jeżeli są zbywalne. 

 

11.  Przez potrącenie mogą być umorzone wierzytelności: 

a)  również wtedy, gdy miejsca spełnienia świadczenia są różne, 

b)  również wtedy gdy wierzytelności wynikają z czynów niedozwolonych, 

c)  wyłącznie w przypadku gdy przedmiotem obu wierzytelności są pieniądze. 

 

12. Posiadanie: 

a) może być wykonywane wyłącznie przez posiadacza samoistnego, 

b) może być wykonywane zarówno przez właściciela jak i inną osobę, której przysługuje prawo do 

władania rzeczą w określonym zakresie,  
c) przez posiadacza zależnego skutkuje utratą władztwa nad rzeczą przez posiadacza samoistnego. 

 

13.  Użytkowaniem wieczystym mogą być objęte: 

a)  wszystkie nieruchomości Skarbu Państwa oraz jednostek samorządu terytorialnego na okres nie dłuższy 

niż 99 lat, 

b)  wyłącznie grunty na okres od 40 do 99 lat, 

c)  grunty i budynki wybudowane na gruncie Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego na 

okres wskazany w umowie. 

 

14.  Zbycie rzeczy będącej przedmiotem zastawu: 

a) powoduje upadek zastawu, gdyż zastaw jest skuteczny tylko względem konkretnej osoby (inter partes), 

b) powoduje, że zastawnik będzie mógł zaspokoić swoją wierzytelność ze zbytej rzeczy, gdyż jego 

prawo jest skuteczne wobec wszystkich (erga omnes), 

c) jest niedopuszczalne, chyba że umowa stanowi inaczej. 

 

15. Własność rzeczy ruchomych: 

a) może być przenoszona pod warunkiem lub z zastrzeżeniem terminu, 

b) nie może być przenoszona pod warunkiem lub z zastrzeżeniem terminu, 

c) może być przenoszona z zastrzeżeniem terminu wyłącznie pod warunkiem zawarcia  dodatkowego 

porozumienia w tej sprawie.  

 

16.  W wyniku podpisania umowy komisu komitent zobowiązuje się do dokonania określonych czynności wobec 

komitenta jako: 

a) pełnomocnik, 

b) zastępca pośredni, 

c) prokurent. 

 

17.  Wierzyciel może żądać odsetek za czas opóźnienia w przypadku opóźnienia się dłużnika ze spełnieniem 

świadczenia pieniężnego: 

a) pod warunkiem, że opóźnienie jest następstwem okoliczności, za które dłużnik nie ponosi 

odpowiedzialności,  

b) pod warunkiem, że wierzyciel poniósł szkodę w związku z opóźnieniem, 

c) bez konieczności spełnienia dodatkowych warunków. 

 

18.  Zwykłe użycie rzeczy, która na skutek wady ukrytej powoduje wyrządzenie szkody: 

a) w świetle przepisów prawa jest również traktowane, że poszkodowany przyczynił się do powstania 

szkody, 

b) nie jest traktowane jako normalne następstwo postępowania poszkodowanego, 

c) jest zachowaniem stanowiącym przyczynie się poszkodowanego do zwiększenia szkody. 
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19. Odsetki od sumy pieniężnej: 

a)  są należne w każdym przypadku istnienia zobowiązania pieniężnego, 

b)  należą się wówczas gdy wynika to z czynności prawnej albo z ustawy, z orzeczenia sądu lub z 

decyzji innego właściwego organu, 

c)  mają wyłącznie charakter waloryzacyjny polegający na zrekompensowaniu wierzycielowi spadku 

wartości pożyczonego pieniądza.  

 

20.  Solidarność czynna polega m.in. na: 

a) podzielności zobowiązania ze względu na przedmiot świadczenia,  

b) zwolnieniu dłużnika ze zobowiązania na skutek zaspokojenia wszystkich wierzycieli łącznie, 

c) możliwości spełnienia całości świadczenia do rąk któregokolwiek z wierzycieli według wyboru 

dłużnika.  

 

21.  Ewentualna kolizja, jaka może powstać pomiędzy treścią zgodnych oświadczeń składających się na umowę 

oraz stosowanym wzorcem opiera się na założeniu, że: 

a) decydująca jest zgodna wola stron, 

b) strony są związane wzorcem umowy, 

c) umowa ma charakter bezwzględny. 

 

22.  Przesłanką ważności zastrzeżenia umownego prawa odstąpienia jest: 

a) zgłoszenie odstąpienia na piśmie, 

b) określenie terminu, w którym odstąpienie może nastąpić, 

c) złożenie przez strony umowy wzajemnych oświadczeń. 

 

23.  W przypadku zwłoki w spełnieniu świadczenia wzajemnego: 

a)  wierzyciel może wyznaczyć dodatkowy termin do wykonania zobowiązania, z zagrożeniem, że w 

razie bezskutecznego upływu wyznaczonego terminu odstąpi od umowy, 

b)  wierzyciel w każdym przypadku może żądać naprawienia szkody wynikłej z niewykonania 

zobowiązania,  

c)  wierzyciel w każdym przypadku jest zobowiązany do wyznaczenia dodatkowego terminu do 

wykonania zobowiązania,  przed odstąpieniem od umowy, również w przypadku zastrzeżenia zadatku. 

 

24.  Bieg terminu uznania czynności prawnej dokonanej z pokrzywdzeniem wierzycieli za bezskuteczną 

rozpoczyna się od dnia: 

a) dojścia do skutku umowy, 

b) uzyskania korzyści przez osobę trzecią, 

c) zawarcia umowy. 

 

25.  Żądanie podwyższenia wynagrodzenia w związku z koniecznością przeprowadzenia w toku wykonywania 

dzieła prac, które nie były przewidziane w zestawieniu prac planowanych: 

a) nie jest uzależnione od tego czy przyjmujący zamówienie pozostawał w zwłoce w spełnieniu 

świadczenia, 

b) nie jest możliwe gdy przyjmujący zamówienie pozostawał w zwłoce w spełnieniu świadczenia, 

c) jest możliwe tylko w ramach terminowej realizacji zamówienia. 
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Z a g a d n i e n i a  s y t u a c y j n e   
 

Z a d a n i e  1    (za 10 punktów) 
 

Założenie: 

Zgodnie z art. 1 ustawy o rachunkowości (Dz.U. z 2019 r. poz. 351) ustawa ta określa zasady rachunkowości, 

tryb badania sprawozdań finansowych przez biegłych rewidentów oraz zasady wykonywania działalności w 

zakresie usługowego prowadzenia ksiąg rachunkowych. Art. 77 pkt 1 tej ustawy stanowi, że kto wbrew 

przepisom ustawy dopuszcza do nieprowadzenia ksiąg rachunkowych, prowadzenia ich wbrew przepisom 

ustawy lub podawania w tych księgach nierzetelnych danych podlega grzywnie lub karze pozbawienia wolności 

do lat 2, albo obu tym karom łącznie. 

Dyspozycje: 

1.  Wskaż, czy zacytowany art. 1 ustawy o rachunkowości jest przepisem prawa; uzasadnij swoją odpowiedź. 

2.  Wskaż, czy zacytowany art. 77 ustawy o rachunkowości jest normą prawną; uzasadnij swoją odpowiedź, 

podaj przynajmniej 3 argumenty. 

3.  Wskaż w art. 77 ustawy o rachunkowości hipotezę, dyspozycję i sankcję.  

 

R o z w i ą z a n i e  w z o r c o w e : 

Ad 1.  

TAK. Art. 1 ustawy o rachunkowości jest przepisem prawa. Art. 1 ustawy o rachunkowości stanowi część 

ustawy o rachunkowości (tekst prawny) i jest ujęty w jednostkę redakcyjną – artykuł, tym samym stanowi 

przepisy prawa. Przepisem prawa jest jednostka redakcyjna tekstu prawnego, rozumiana jako fragment tego 

tekstu.  

 

Ad 2.  

TAK. Art. 77 ustawy o rachunkowości stanowi normę prawną ponieważ: 

- zawiera określenie kręgu adresatów i okoliczności jej zastosowania normy,  

- zawiera żądanie określonego zachowania się w oznaczonych okolicznościach faktycznych, 

- określa konsekwencje niezgodnego z dyspozycją zachowania się adresata normy.  

 

Ad 3. 

Hipoteza – każdy kto wbrew przepisom ustawy dopuszcza do nieprowadzenia ksiąg rachunkowych, 

prowadzenia ich wbrew przepisom ustawy lub podawania w tych księgach nierzetelnych danych.  

 

Dyspozycja - prowadzenie ksiąg rachunkowych, prowadzenie ich zgodnie z przepisami ustawy, podawania w 

tych księgach rzetelnych danych.  

 

Sankcja - grzywna lub kara pozbawienia wolności do lat 2 albo obie kary łącznie.  
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Z a d a n i e  2   

 

Założenia: 

Na postawie umowy leasingu zawartej na piśmie pomiędzy Maciejem Kowalskim (korzystającym) a 

firmą LIZ sp. z o.o. (finansującym) finansujący zobowiązał się do nabycia samochodu marki bizon o wartości 

80 000 zł i oddania go korzystającemu do używania przez okres 5 lat, natomiast korzystający zobowiązał się do 

zapłaty miesięcznej raty w wysokości 2 400 zł przez okres trwania umowy. W okresie pierwszych 12 miesięcy 

korzystający dokonywał wpłaty w podwójnej wysokości. W związku z dostrzeżonym błędem w wysokości 

przekazywanych rat, w drugim roku w ogóle nie płacił rat przewidzianych w umowie leasingu. Jednocześnie 

wystąpił do finansującego z wnioskiem o odpowiednie obniżenie wysokości raty w związku z zapłatą rat 

leasingu przed terminem płatności.  

W trzecim roku obowiązywania umowy leasingu korzystający utracił płynność finansową i w celu 

sfinansowania kosztów rat leasingowych oddał rzecz do używania osobie trzeciej. Nie uchroniło go to jednak 

przed popadnięciem w zwłokę w zapłacie 2 rat leasingowych. W związku ze zwłoką z zapłacie przewidzianych 

w umowie rat finansujący wypowiedział umowę leasingu ze skutkiem natychmiastowym.   

Dyspozycja: 

Uwzględniając przedstawiony stan faktyczny udziel odpowiedzi na następujące pytania i uzasadnij odpowiedzi: 

1. Czy korzystający ma prawo żądać pomniejszenia kwoty raty w związku z przedterminową zapłatą części 

rat leasingowych?  

2. Czy finansujący był uprawniony do wypowiedzenia umowy leasingu ze skutkiem natychmiastowym? 

3. Czy strony umowy leasingu mogłyby uznać, że umowa została zawarta, gdyby nie zachowały formy 

pisemnej? 

4. Czy w omówionym przypadku korzystający mógł oddać w czasie trwania umowy leasingu samochód do 

używania osobie trzeciej? 

 

R o z w i ą z a n i e  w z o r c o w e :  

Ad. 1 

TAK. Do zapłaty przez korzystającego rat przed terminem płatności stosuje się odpowiednio przepisy o 

sprzedaży na raty. Przepisy te przewidują, że w razie przedterminowej zapłaty korzystający może odliczyć 

kwotę, która odpowiada wysokości stopy procentowej obowiązującej dla danego rodzaju kredytów Narodowego 

Banku Polskiego. 

 

Ad. 2 

NIE. Jeżeli korzystający dopuszcza się zwłoki z zapłatą co najmniej jednej raty, finansujący powinien 

wyznaczyć na piśmie korzystającemu odpowiedni termin dodatkowy do zapłacenia zaległości z zagrożeniem, 

że w razie bezskutecznego upływu wyznaczonego terminu może wypowiedzieć umowę leasingu ze skutkiem 

natychmiastowym. Przy czym postanowienia umowne mniej korzystne dla korzystającego są nieważne. W 

związku z tym, że finansujący nie wyznaczył korzystającemu dodatkowego terminu do zapłacenia zaległości 

nie miał prawa wypowiedzieć umowy ze skutkiem natychmiastowym. 

 

Ad. 3 

NIE. Umowa leasingu powinna zostać zawarta na piśmie. W przypadku niezachowania tej formy umowa jest 

nieważna z mocy prawa.  

 

Ad. 4 

NIE. Korzystający nie mógł oddać osobie trzeciej do używania, ponieważ finansujący nie udzielił na to zgody.  
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B L O K  T E M A T Y C Z N Y  I I  

P y t a n i a  t e s t o w e  
 

1. Termin nawiązania stosunku pracy to: 

a)  termin określony w zawartej umowie jako dzień rozpoczęcia pracy, 

b)  wyłącznie początek miesiąca, 

c)  początek miesiąca lub jego połowa. 

 

2. Odwołanie pracownika zatrudnionego na podstawie powołania: 

a)  możliwe jest w każdym czasie, niezwłocznie lub w określonym terminie, 

b)  nie jest możliwe gdy zatrudniony został w tym trybie na czas określony, 

c)   jest możliwe przez organ wyższego szczebla niż ten który go powołał. 

 

3.  Zgodnie z przepisami Kodeksu pracy w umowie o pracę: 

a) powinien być określony obowiązujący okres wypowiedzenia umowy o pracę,  

b) może być określony wymiar czasu pracy,  

c) musi być określone miejsce wykonywania pracy. 

 

4. Czy możliwe jest wydanie odpisu świadectwa pracy: 

a)  tak, zawsze, 

b)  tak, ale w uzasadnionych przypadkach, 

c)  nie. 

 

5. Kara porządkowa za nieprzestrzeganie zasad określonych w Kodeksie pracy to: 

a)  wyłącznie kara pieniężna,  

b)  wyłącznie kara upomnienia, 

c)  kara upomnienia, nagany, kara pieniężna.  

 

6.  W przypadku wyrządzenia szkody przez pracownika: 

a) pracodawca jest obowiązany wykazać jedynie okoliczności uzasadniające odpowiedzialność 

pracownika, 

b) pracodawca jest obowiązany wykazać okoliczności uzasadniające odpowiedzialność pracownika 

oraz wysokość powstałej szkody, 

c) ponosi on odpowiedzialność niezależnie od tego, czy pracodawca wykaże okoliczności uzasadniające 

jego odpowiedzialność. 

 

7. W czasie urlopu wychowawczego pracownik ma prawo: 

a)  bez żadnego warunku podjąć pracę zarobkową, 

b)  nie ma prawa podejmować pracy zarobkowej, 

c)  podjąć pracę zarobkową jeżeli nie wyłącza to możliwości osobistej opieki nad dzieckiem. 

 

8. Pracownik uprawniony do urlopu wychowawczego: 

a)  może złożyć wniosek o obniżenie wymiaru czasu pracy do wymiaru nie niższego niż 1/2 pełnego 

wymiaru, 
b)  może złożyć wniosek o obniżenie wymiaru czasu pracy do wymiaru nie niższego niż 2/3 pełnego 

wymiaru, 

c)  pracuje w wymiarze w jakim pracował przed uzyskaniem uprawnienia do urlopu wychowawczego. 

 

9. Młodocianego: 

a)  po uzgodnieniu, można zatrudniać w godzinach nadliczbowych, 

b)  nie wolno zatrudniać w godzinach nadliczbowych ani w porze nocnej, 
c)   nie ma przeszkód do zatrudniania w godzinach nadliczbowych. 

 

10. Obowiązek przeprowadzenia badań kontrolnych występuje w przypadku: 

a)  niezdolności do pracy trwającej dłużnej niż 30 dni, spowodowanej chorobą, 

b)  niezdolności do pracy trwającej dłużnej niż 3 miesiące, spowodowanej chorobą, 

c)  niezdolności do pracy trwającej dłużnej niż 4 miesiące, spowodowanej chorobą. 

. 
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11. Pracodawca: 

a)  może dopuścić pracownika warunkowo  na okres 7 dni do pracy bez odpowiedniego orzeczenia 

lekarskiego, 

b)  może dopuścić pracownika warunkowo  na okres 14 dni do pracy bez odpowiedniego orzeczenia 

lekarskiego, 

c)  nie może dopuścić pracownika do pracy bez odpowiedniego orzeczenia lekarskiego. 
.  

12.  Spory o roszczenia ze stosunku pracy rozstrzygają: 

a )  komisje dyscyplinarne, 

b)  sądy pracy,  
c)  komisje ds. wykroczeń. 

 

13. Pracownika obejmują obowiązkowe ubezpieczenia: 

a)  tylko emerytalne i chorobowe, 

b)  emerytalne, rentowe, chorobowe, wypadkowe., zdrowotne, 
c)  tylko emerytalne i zdrowotne. 

 

14.  Zasiłek chorobowy: 

a) nie przysługuje, jeżeli pracownik nie posiada wymaganych 30 dni nieprzerwanego ubezpieczenia 

chorobowego, 

b) przysługuje w czasie urlopu wychowawczego, 

c) podlega obniżeniu o 25 % w przypadku niedostarczenia zaświadczenia lekarskiego w terminie 7 dni od 

daty jego otrzymania. 

 

15.  W przypadku pracownika, który dodatkowo z pracodawcą, z którym pozostaje w stosunku pracy, zawarł 

umowę zlecenia w podstawie wymiaru składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe: 

a) uwzględnia się również przychód z umowy zlecenia, 

b) nie uwzględnia się przychodu z umowy zlecenia, 

c) uwzględnia się wynagrodzenie za czas niezdolności do pracy. 

 

16.  Podstawa wymiaru składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe osób przebywających na urlopie 

wychowawczym: 

a) może być wyższa niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie wypłacone za okres 12 miesięcy 

kalendarzowych poprzedzających urlop wychowawczy, 

b) nie może być wyższa niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie wypłacone za okres 12 miesięcy 

kalendarzowych poprzedzających urlop wychowawczy i nie może być niższa niż 75% kwoty 

minimalnego wynagrodzenia, 

c) może być wyższa niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie wypłacone za okres 12 miesięcy 

kalendarzowych poprzedzających urlop wychowawczy i nie może być niższa niż 60% kwoty 

minimalnego wynagrodzenia. 

 

17.  Roszczenia pracodawcy o naprawienie szkody, wyrządzonej przez pracownika wskutek niewykonania lub 

nienależytego wykonania obowiązków pracowniczych: 

a) ulegają przedawnieniu zgodnie z zasadami określonymi w umowie o pracę, 

b) w każdym przypadku ulegają przedawnieniu z upływem 10 lat od dnia, w którym pracodawca powziął 

wiadomość o wyrządzeniu przez pracownika szkody, 

c) ulegają przedawnieniu z upływem 1 roku od dnia, w którym pracodawca powziął wiadomość o 

wyrządzeniu przez pracownika szkody, nie później jednak niż z upływem 3 lat od jej wyrządzenia. 

 

18.  W przypadku osób fizycznych opłacających składkę wyłącznie za siebie płatnik składek przesyła w tym 

samym terminie deklarację rozliczeniową, imienne raporty miesięczne oraz opłaca składki za dany miesiąc 

nie później niż: 

a) na koniec miesiąca, 

b) do 10 dnia następnego miesiąca, 

c) do 15 dnia następnego miesiąca. 
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19. Okres przechowywania przez płatnika składek imiennych raportów i deklaracji rozliczeniowych: 

a)  5 lat, 
b)  10 lat, 

c)  3 lata. 

  

20.  W czynnościach kontrolnych: 

a) mają prawo uczestniczyć obecny w czasie kontroli płatnik składek, a także osoba przez niego 

wskazana,  

b) może uczestniczyć tylko płatnik składek, 

c) może uczestniczyć każdy obecny pracownik.  
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Z a g a d n i e n i a  s y t u a c y j n e   
 

Z a d a n i e  1   
 

Założenia: 

Osoba prowadząca pozarolniczą działalność (osoba prowadząca pozarolniczą działalność gospodarczą 

na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiębiorców) deklarowała kwotę, stanowiącą 

podstawę wymiaru składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe ubezpieczonych w okresie pierwszych 24 

miesięcy kalendarzowych od dnia rozpoczęcia wykonywania działalności gospodarczej w wysokości 60% 

kwoty minimalnego wynagrodzenia i od tej podstawy określała i wpłacała stosowne składki na ubezpieczenia. 

Ubezpieczony złożył korektę dokumentów, chcąc określenia wysokości podstawy wymiaru składek na 

ubezpieczenia w wysokości dolnej granicę podstawy wymiaru składek, i zwrotu nadpłaconych składek. 

Wskazał, że jego intencją od samego początku było opłacanie składek na ubezpieczenia w możliwie najniższej 

wysokości.  

Dyspozycje: 

1) Wskaż, uzasadniając swoją odpowiedź, czy zadeklarowanie przez ubezpieczonego kwoty wyższej niż 

obowiązująca go najniższa podstawa wymiaru składek podlega korekcie przez ubezpieczonego za miesiąc, 

w którym zadeklarował wyższą kwotę podstawy wymiaru składek? 

2) Wskaż, uzasadniając swoją odpowiedź, jaką najniższą kwotę mógł w opisanej sytuacji zadeklarować 

ubezpieczony jako podstawę wymiaru składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe w okresie 

pierwszych 24 miesięcy kalendarzowych od dnia rozpoczęcia wykonywania działalności gospodarczej, 

jeżeli wykonywał działalność gospodarczą na rzecz byłego pracodawcy, na rzecz którego przed dniem 

rozpoczęcia działalności gospodarczej w bieżącym lub w poprzednim roku kalendarzowym wykonywał w 

ramach stosunku pracy czynności niewchodzące w zakres wykonywanej działalności gospodarczej?  

 

R o z w i ą z a n i e  w z o r c o w e :  

 

Ad 1.  

 

NIE. Zgodnie z art. 18 ust. 8a ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych, w 

przypadku gdy podstawę wymiaru składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe stanowi zadeklarowana 

kwota, zadeklarowanie przez ubezpieczonego  kwoty wyższej niż obowiązująca go najniższa podstawa wymiaru 

składek oznacza rezygnację z ustalenia podstawy wymiaru składek w kwocie najniższej i nie podlega korekcie 

przez ubezpieczonego za miesiąc, w którym zadeklarował wyższą kwotę podstawy wymiaru składek.  

 

Ad 2.  

W opisanej sytuacji najniższa kwota jaką mógł zadeklarować ubezpieczony jako podstawę wymiaru składek na 

ubezpieczenia emerytalne i rentowe to 30% kwoty minimalnego wynagrodzenia.  

Zgodnie z art. 18a ust. 1 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń podstawę wymiaru 

składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe ubezpieczonych, o których mowa w art. 8 ust. 6 pkt 1, w okresie 

pierwszych 24 miesięcy kalendarzowych od dnia rozpoczęcia wykonywania działalności gospodarczej stanowi 

zadeklarowana kwota, nie niższa jednak niż 30% kwoty minimalnego wynagrodzenia. Jednocześnie nie 

zachodzi wyłączenie podmiotowe określone w art. 18a ust. 2 ww. ustawy, bowiem w opisanej sytuacji 

ubezpieczony wykonywał działalność gospodarczą na rzecz byłego pracodawcy, na rzecz którego przed dniem 

rozpoczęcia działalności gospodarczej w bieżącym lub w poprzednim roku kalendarzowym wykonywał w 

ramach stosunku pracy czynności niewchodzące w zakres wykonywanej działalności gospodarczej. 
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Z a d a n i e  2   
 

Założenia: 

Zakład Ubezpieczeń Społecznych wydał decyzję o odpowiedzialności wspólników Spółki cywilnej  

Max: A.Z., B.W. i D.R. solidarnie ze Spółką cywilną,  za zaległości z tytułu nieopłaconych składek na 

ubezpieczenie społeczne, wynikające z działalności Spółki za okres kiedy wszyscy trzej byli wspólnikami tej 

Spółki.  

Wspólnik B.W. stwierdził, że ZUS działał nieprawidłowo ponieważ on w dniu wydania decyzji nie był już 

wspólnikiem tej Spółki – swój udział w Spółce cywilnej Max wypowiedział 4 miesiące wcześniej. 

Dyspozycje: 

Proszę odpowiedzieć (TAK/NIE) na poniższe pytania i uzasadnić odpowiedź. 

1. Czy argumenty podnoszone przez wspólnika B.W. w opisanym przypadku mają wpływ dla ustalenia jego 

odpowiedzialności za zaległości z tytułu składek na ubezpieczenie społeczne?  Uzasadnij odpowiedź. 

2. Podaj, czy w opisanej sytuacji wspólnicy tej spółki mieli możliwość podjęcia działań, które uwolniłyby 

ich od odpowiedzialności za zaległości z tytułu nieopłaconych składek na ubezpieczenie społeczne. 

Uzasadnij swoją odpowiedź. 
 

R o z w i ą z a n i e  w z o r c o w e :  

Ad 1. 

NIE. Za zaległości spółki cywilnej z tytułu składek na ubezpieczenie społeczne odpowiadają 

wspólnicy tej spółki całym swoim majątkiem solidarnie ze spółką i z pozostałymi wspólnikami. 

Odpowiedzialność ponosi również były wspólnik tej spółki za zaległości w składkach z  tytułu 

zobowiązań,  których termin płatności upływał w czasie, gdy był on wspólnikiem. 
 

Ad 2. 

NIE. Wspólnik spółki cywilnej nie może uwolnić się od odpowiedzialności za zaległości z tytułu 

nieopłaconych składek na ubezpieczenie społeczne. Odpowiedzialność ta ma charakter obiektywny, 

niezależny od zawinienia i jest solidarna. 
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B L O K  T E M A T Y C Z N Y  I I I  

P y t a n i a  t e s t o w e   
 

1.  Spółkami handlowymi są zarówno: 

a)  spółka jawna jak i spółka cywilna, 

b)  spółka akcyjna jak i spółka z ograniczoną odpowiedzialnością,  

c)  spółka partnerska jak i spółka cywilna. 

 

2.  W przypadku, gdy do dokonania czynności prawnej przez spółkę wymagana jest uchwala któregokolwiek 

z jej organów to: 

a)  zgoda taka może być udzielona w każdym czasie, zarówno przed zawarciem przez spółkę czynności 

prawnej jak i po, 

b)  zgoda taka może być udzielona, zarówno przed zawarciem przez spółkę czynności prawnej jak 

i po, nie później jednak niż w terminie dwóch miesięcy od dnia jej zawarcia przez spółkę, 

c)  zgoda taka jest wymagana przed zawarciem przez spółkę czynności prawnej. 

 

3.  Przedmiotem wkładu do spółki kapitałowej nie może być: 

a)  nieruchomość, 

b) ruchomości o wartości do 10 000 zł, 

c)  prawo niezbywalne a także świadczenie pracy lub usług. 

 

4.  Spółka osobowa, która nie jest obowiązana do prowadzenia ksiąg rachunkowych na podstawie ustawy z 

dnia 29 września 1994r. o rachunkowości: 

a)  nie ma obowiązku wykonania tych przepisów Kodeksu spółek handlowych, które przewidują 

konieczność sporządzenia przez spółkę sprawozdania finansowego, 

b)  nie dotyczą jej przepisy KSH o obowiązku sporządzania sprawozdania finansowego, 

c)  wykonuje przepisy KSH, przewidujące konieczność sporządzania sprawozdania finansowego w 

oparciu o podsumowanie zapisów w podatkowej księdze przychodów i rozchodów, inne 

ewidencje prowadzone dla celów podatkowych, spis z natury oraz w oparciu o inne dokumenty 

pozwalające na sporządzenie tego sprawozdania. 

 

5.  Kapitał zakładowy spółki akcyjnej wynosi co najmniej : 

a)  100 000 zł, 

b)  50 000 zł, 

c)  10 000 zł. 

 

6.  Do powstania spółki komandytowej niezbędne jest; 

a)  sporządzenie statutu spółki, który podpisują co najmniej wszyscy komplementariusze oraz wpis spółki 

do rejestru, 

b)  sporządzenie umowy spółki w formie aktu notarialnego oraz wniesienie wkładów kapitałowych, 

c)  sporządzenie mowy spółki w formie aktu notarialnego oraz wpis do rejestru.  

 

7.  W spółce komandytowej:  

a) odpowiedzialność komplementariusza jest ograniczona, 

b) wobec wierzycieli za zobowiązania co najmniej jeden wspólnik odpowiada bez ograniczenia, 

c) odpowiedzialność komplementariusza i komandytariusza jest jednakowa. 

 

8.  Wniosek o wpis spółki akcyjnej do rejestru podpisują: 

a)  wszyscy członkowie zarządu, 

b)  założyciele spółki, 

c)  osoby upoważnione do reprezentacji spółki zgodnie ze statutem, w przypadku braku takich 

postanowień, dwóch członków zarządu lub jeden członek zarządu łącznie z prokurentem. 

 

9.  Zwyczajne walne zgromadzenie akcjonariuszy powinno się odbyć: 

a)  w terminie sześciu miesięcy po upływie każdego roku obrotowego,  

b)  w terminie dwóch miesięcy od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego, 

c)  w terminie sześciu miesięcy o dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego. 
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10.  W spółce z ograniczoną odpowiedzialnością rada nadzorcza powinna składać się z: 

a)  od trzech do pięciu członków powołanych uchwałą wspólników, 

b)  co najmniej trzech członków powołanych uchwałą wspólników lub w inny sposób określony w 

umowie spółki, 
c)  maksymalnie trzech członków powołanych uchwałą wspólników lub w inny sposób określony w 

umowie spółki. 

 

11.  Do zarządu spółki akcyjnej może być powołana osoba: 

a)  wyłącznie spośród akcjonariuszy spółki, 

b)  spośród akcjonariuszy - założycieli spółki, 

c)  zarówno spośród akcjonariuszy jaki i spoza ich grona. 

12. Umorzenie akcji: 

a) następuje z chwilą obniżenia kapitału zakładowego, 

b) może być dobrowolne lub warunkowe, 

c) przymusowe nie może dotyczyć akcji objętych w ostatnim roku obrotowym. 

 

13. Uprawnionymi do dywidendy za dany rok obrotowy: 

a) są akcjonariusze, którym przysługiwały akcje w dniu powzięcia uchwały o podziale zysku, 

b) wyłącznie akcjonariusze, którzy dokonali całkowitego pokrycia akcji, 

c) akcjonariusze obecni na walnym zgromadzeniu i wpisani na listę uprawnionych do dywidendy. 

 

14. W spółce komandytowej: 

a) firma spółki powinna zawierać pełne brzmienie firmy komandytariusza, jeśli jest on osoba prawną 

i może zawierać nazwisko komplementariusza, który jest osoba fizyczną, 

b) firma spółki powinna zawierać pełne brzmienie firmy komplementariusza, jeśli jest on osobą 

prawną, 

c) firma spółki powinna zawierać nazwisko jednego lub kilku komandytariuszy. 

 

15. Podział majątku między wspólników spółki handlowej może nastąpić: 

a)  w dowolnym czasie, ale zawsze po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli, 

b)  po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli, jednakże nie wcześniej niż po upływie sześciu 

miesięcy od daty ogłoszenia o otwarciu likwidacji, 

c)  po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli, jednakże nie później niż po upływie dwunastu miesięcy 

od daty ogłoszenia o otwarciu likwidacji. 

 

16.  W spółce z ograniczoną odpowiedzialnością: 

a)  bilans otwarcia likwidacji likwidatorzy składają walnemu zgromadzeniu do zatwierdzenia, 

b)  po upływie każdego roku obrotowego likwidatorzy składają zgromadzeniu wspólników 

sprawozdanie finansowe i sprawozdanie z działalności likwidatora,  

c)  do bilansu likwidacyjnego przyjmuje się wszystkie składniki aktywów według ich wartości godziwej. 

 

17. Podział spółek na dwie lub więcej jest dopuszczalny w odniesieniu do spółek: 

a)  zarówno osobowych jak i kapitałowych, 

b)  zarówno osobowych jaki i kapitałowych, z wyłączeniem spółek w upadłości lub w likwidacji, w której 

rozpoczęto podział majątku,  

c)  wyłączne spółek kapitałowych z wyłączeniem spółek w upadłości lub w likwidacji, w której 

rozpoczęto podział majątku. 

 

18.  Dniem połączenia spółek jest: 

a)  dzień wpisania połączenia do rejestru właściwego według siedziby, odpowiednio spółki 

przejmującej albo nowo zawiązanej, 

b)  dzień podjęcia uchwały wspólników o połączeniu się spółek, 

c)  dzień wykreślenia z rejestru spółki przejmowanej. 
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19.  Przedsiębiorca będący osobą fizyczną prowadząca działalność gospodarczą: 

a)  może przekształcić formę prowadzonej działalności w spółkę osobową, 

b)  może przekształcić formę prowadzonej działalności w jednoosobową spółkę akcyjną, 

c)  może przekształcić formę prowadzonej działalności w spółkę komandytowo-akcyjną. 

 

20.  Za szkody wyrządzone działaniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem albo postanowieniami statutu 

lub umowy spółki solidarną odpowiedzialność wobec wspólników ponoszą: 

a)  członkowie zarządu, rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej oraz likwidatorzy łączących się 

spółek, 
b)  członkowie wszystkich organów obu łączących się spółek, 

c)  członkowie wszystkich organów obu łączących się spółek oraz ich likwidatorzy. 

 

21.  W postanowieniu o ogłoszeniu upadłości Sąd wzywa wierzycieli upadłego do zgłoszenia wierzytelności: 

a)  w terminie 30 dni od dnia obwieszczenia postanowienia o ogłoszeniu upadłości, 

b)  w terminie 30 dni od daty wydania postanowienia o ogłoszeniu upadłości, 

c)  w terminie 1 miesiąca od daty wydania postanowienia o ogłoszeniu upadłości. 

 

22.  Upadłość mogą ogłosić: 

a)  Skarb Państwa,  

b)  uczelnia wyższa, 

c)  wspólnicy spółki partnerskiej. 

 

23.  W toku postępowania upadłościowego na podstawie ksiąg upadłego oraz dokumentów bezspornych syndyk 

sporządza: 

a) spis inwentarza, 

b)  spis należności, 

c)  spis inwentarza i spis należności.  

 

24.  Pogłębianie zaufania przedsiębiorców do władzy publicznej oznacza nakaz: 

a)  prowadzenia przez organ postępowania zgodnie z zasadami proporcjonalności, bezstronności i 

równego traktowania, 

b)  zawiadamiania przedsiębiorcy o czynnościach organu prowadzącego postępowanie ze znacznym 

wyprzedzeniem, 

c)  ponoszenia przez funkcjonariusza publicznego odpowiedzialności za naruszenie praw przedsiębiorców. 

 

25.  Dokonywane i przyjmowanie płatności związanych z wykonywaną działalnością gospodarczą za 

pośrednictwem rachunku płatniczego przedsiębiorcy jest: 

a)  nieobowiązkowe - jeżeli płatności dokonywane są z wykorzystaniem kart płatniczych, 

b)  obowiązkowe - w odniesieniu do transakcji, których wartość przekracza równowartość 15 000 zł, 

c)  wymagane - w odniesieniu do transakcji, których stroną jest inny przedsiębiorca jeżeli ich wartość 

w złotych przekracza 15 000 zł lub równowartość tej kwoty. 

 

26.  Działalnością nieewidencjonowana w rozumieniu ustawy – Prawo przedsiębiorców jest:  

a)  działalność gospodarcza wykonywana bez uzyskania wymaganej przez prawo koncesji, 

b)  działalność gospodarcza wykonywana bez uzyskania wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o 

Działalności Gospodarczej(CEIDG), 

c)  działalność gospodarcza niewymagająca wpisu do CEIDG ze względu na wysokość przychodu 

uzyskiwanego przez osobę fizyczną z tej działalności, który nie może w żadnym miesiącu być 

wyższy niż 50 % kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę.  

 

27.  Przedsiębiorcą w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiębiorców jest: 

a)  osoba fizyczna i osoba prawna a także wspólnicy spółki cywilnej w zakresie wykonywanej przez nich 

działalności gospodarczej niezależnie od wysokości osiąganego przychodu, 

b)  osoba fizyczna i osoba prawna oraz jednostka organizacyjna, której ustawa przyznaje zdolność prawną, 

c)  osoba fizyczna i osoba prawna oraz jednostka organizacyjna, której ustawa przyznaje zdolność 

prawną, wykonująca działalność gospodarczą, a także wspólnicy spółki cywilnej w zakresie 

wykonywanej przez nich działalności gospodarczej. 
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28.  Działalność gospodarcza koncesjonowana: 

a)  może być wykonywana jako działalność nieewidencjonowana, to jest bez wpisu do CEIDG, 

b)  może być wykonywana a jako działalność nieewidencjonowana, to jest bez wpisu do CEIDG, pod 

warunkiem, iż przychód osiągany z tej działalności nie przekracza w żadnym miesiącu 30% kwoty 

minimalnego wynagrodzenia za pracę, 

c)  nie może być wykonywana jako działalność nieewidencjonowana, to jest bez wpisu do CEIDG. 

 

29.  Przedsiębiorca może złożyć do właściwego organu lub właściwej państwowej jednostki organizacyjnej 

wniosek o wydanie interpretacji indywidualnej jeżeli: 

a)  domaga się wydania wyjaśnienia co do stosowania przepisów prawnych, w tym w zakresie składek na 

ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne w każdej sprawie, w której interes prawny ma przedsiębiorca 

będący stroną zawartej z nim umowy, 

b)  domaga się wydania wyjaśnienia co do stosowania przepisów prawnych, w tym w zakresie składek na 

ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne także we własnej sprawie tego przedsiębiorcy, 

c)  domaga się wydania wyjaśnienia co do stosowania przepisów prawnych, z których wynika 

obowiązek świadczenia przez przedsiębiorcę daniny publicznej, w tym w zakresie składek na 

ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, w indywidualnej sprawie tego przedsiębiorcy. 

 

30.  Udzielenie przedsiębiorcy na jego wniosek koncesji na wykonywanie działalności gospodarczej następuje:  

a)  w drodze decyzji ministra właściwego ze względu na przedmiot działalności gospodarczej 

wymagającej koncesji albo innego właściwego organu, 

b)  w drodze postanowienia właściwego organu koncesyjnego, 

c)  w drodze wpisu do KRS wniosku przedsiębiorcy o udzielenie koncesji. 
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Z a g a d n i e n i a  s y t u a c y j n e   
 

Z a d a n i e  1  

 

Założenia: 

Jeden ze wspólników w spółce jawnej znalazł się w sporze z pozostałymi wspólnikami. Wspólnik ten 

wniósł ¾ wartości zadeklarowanego w umowie spółki wkładu. Twierdził jednocześnie, że wartość jego udziału 

kapitałowego odpowiada wartości zadeklarowanego wkładu. Wspólnik ten powiadomił także o jednostronnym 

obniżeniu jego udziału kapitałowego, na co pozostali wspólnicy nie wyrazili zgody. Następnie, nie informując 

o tym pozostałych wspólników, wspólnik ten przystąpił jako komplementariusz do spółki komandytowej, która 

prowadzi działalność konkurencyjną wobec spółki jawnej. 

Dyspozycje: 

Proszę odpowiedzieć (TAK/NIE) na poniższe pytania i uzasadnić odpowiedź. 

1. Czy wartość udziału kapitałowego wspólnika odpowiada wartości wkładu zadeklarowanego w umowie 

spółki jawnej? 

2. Czy wspólnik może samodzielnie (jednostronnie) obniżyć wartość swojego udziału kapitałowego w spółce 

jawnej? 

3. Czy przystępując jako komplementariusz do spółki komandytowej, która prowadzi działalność 

konkurencyjną wobec spółki jawnej, wspólnik złamał zakaz konkurencji? 
 

R o z w i ą z a n i e  w z o r c o w e :  
Ad 1. 

NIE. Udział kapitałowy wspólnika w spółce jawnej odpowiada wartości rzeczywiście wniesionego wkładu. 

 

 

Ad 2. 

NIE. Zmniejszenie udziału kapitałowego wspólnika w spółce jawnej wymaga zgody pozostałych wspólników. 

 

 

Ad 3. 

TAK. Wspólnik nie może, bez wyraźnej lub domniemanej zgody pozostałych wspólników, zajmować się 

interesami konkurencyjnymi, w szczególności uczestniczyć w spółce konkurencyjnej jako wspólnik spółki 

cywilnej, spółki jawnej, partner, komplementariusz lub członek organu spółki. 
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Z a d a n i e  2  

 

Założenia: 

Akcjonariusz przeglądał księgę akcyjną, która na jego wniosek została mu udostępniona przez zarząd 

spółki akcyjnej. Po przejrzeniu dokumentów akcjonariusz zarzucił zarządowi, że księga akcyjna jest 

prowadzona w formie elektronicznej, a nie w tradycyjnej – papierowej. Akcjonariusz stwierdził także, że zarząd 

bezprawnie zlecił prowadzenie księgi akcyjnej bankowi – nawet jeśli jego siedziba znajduje się na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej. Akcjonariusz odnotował także, że część akcji została – wbrew postanowieniom 

statutu spółki akcyjnej – zbyta w postępowaniu egzekucyjnym bez zgody zarządu. 

Dyspozycje: 

Proszę odpowiedzieć (TAK/NIE) na poniższe pytania i uzasadnić odpowiedź. 

1. Czy księga akcyjna może być prowadzona w formie zapisu elektronicznego? 

2. Czy zarząd spółki akcyjnej miał prawo zlecić prowadzenie księgi akcyjnej bankowi mającemu siedzibę w 

Polsce? 

3. Czy zbycie akcji w postępowaniu egzekucyjnym bez zgody zarządu spółki akcyjnej było zgodne z 

prawem? 

 

R o z w i ą z a n i e  w z o r c o w e :  
Ad 1. 

TAK. Księga akcyjna może być prowadzona w formie zapisu elektronicznego. 

 

 

Ad 2. 

TAK. Spółka akcyjna może zlecić prowadzenie księgi akcyjnej bankowi lub firmie inwestycyjnej w 

Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

 

Ad 3. 

TAK. Zbycie akcji w postępowaniu egzekucyjnym nie wymaga zgody spółki akcyjnej. 
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Z a d a n i e  3  
 

Założenia: 

Zarząd przygotowuje podwyższenie kapitału w spółce akcyjnej i zamierza zaproponować objęcie akcji 

nowej emisji dotychczasowym akcjonariuszom. W związku z tym jeden z akcjonariuszy przeglądał księgę 

akcyjną i zażądał sporządzenia z niej odpisu. W związku z tym, że spółka obciążyła akcjonariusza kosztami 

sporządzenia odpisu z księgi akcyjnej, akcjonariusz zwrócił się do zarządu z żądaniem anulowania bezprawnie 

naliczonej – jego zdaniem – opłaty. Ponadto akcjonariusz zwrócił się do zarządu z wnioskiem o udzielenie mu 

przez spółkę akcyjną pożyczki na sfinansowanie objęcia akcji nowej emisji. Zarząd odmówił anulowania opłaty 

za sporządzenie odpisu z księgi akcyjnej oraz poinformował akcjonariusza, że spółka nie może udzielić mu 

pożyczki, ponieważ nie został utworzony na ten cel kapitał rezerwowy. 

Dyspozycje: 

Proszę odpowiedzieć (TAK/NIE) na poniższe pytania i uzasadnić odpowiedź. 

1. Czy wydając akcjonariuszowi odpis z księgi akcyjnej spółka może żądać zwrotu kosztów jego sporządzenia? 

2. Czy spółka akcyjna może udzielić akcjonariuszowi pożyczki na sfinansowanie objęcia emitowanych przez 

nią akcji? 

3. Czy w opisanej sytuacji zarząd spółki akcyjnej mógł odmówić akcjonariuszowi udzielenia pożyczki na 

sfinansowanie objęcia akcji emitowanych przez spółkę? 
 

R o z w i ą z a n i e  w z o r c o w e :  
 

Ad 1.  
TAK. Każdy akcjonariusz może przeglądać księgę akcyjną i żądać odpisu za zwrotem kosztów jego 

sporządzenia. 

 

 

Ad 2.  

TAK. Spółka akcyjna może, bezpośrednio lub pośrednio, finansować nabycie lub objęcie emitowanych przez 

nią akcji, w szczególności przez udzielenie pożyczki, dokonanie zaliczkowej wypłaty, ustanowienie 

zabezpieczenia. 

 

 

Ad 3.  

TAK. Spółka akcyjna może finansować nabycie lub objęcie emitowanych przez nią akcji, o ile uprzednio 

utworzyła na ten cel kapitał rezerwowy z kwoty, która zgodnie z art. 348 § 1 K.s.h. może być przeznaczona do 

podziału. 
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Z a d a n i e  4  
 

Założenia:  

W kantorze przedsiębiorcy A. Łuczaka w Nowogardzie przeprowadzono kontrolę działalności w 

zakresie prawidłowości wykonywania działalności kantorowej w wyniku, której ustalono, że czynności 

bezpośrednio związane z działalnością kantorową na stanowisku kasjera walutowego wykonywał m.in. M. 

Łysiak, który przeprowadzał transakcje w kantorze A. Łuczaka, podpisując się imienną pieczątką kasjera 

walutowego. 

M. Łysiak legitymował się zaświadczeniem o ukończeniu kursu kasjera walutowego i nie legitymował się 

zaświadczeniem z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności za przestępstwo skarbowe albo za przestępstwo 

popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowej lub osobistej. W toku kontroli organ kontrolujący pozyskał 

z KRK informację, iż M. Łysiak jest osobą karaną za przestępstwo skarbowe.  

Przedsiębiorca wyjaśniał, iż M. Łysiak. miał być dopiero pracownikiem jego firmy, został skierowany na kurs 

walutowy i przechodził kurs obsługi urządzeń w kantorze. M. Łysiak nie dokonywał żadnych transakcji z 

klientami bez zgody i wiedzy osób uprawnionych, a jedynie w ramach odbywanej praktyki, w trakcie kursu na 

kasjera walutowego wypełnił kilka dokumentów. Wszystkich czynności dokonywał pod ścisłym nadzorem 

właściciela kantoru. Nie został zatrudniony, nie był też samodzielnym pracownikiem, bowiem nie przedstawił 

zaświadczenia o niekaralności. A. Łuczak podnosił także, iż żadne przepisy prawa nie zakazują osobie karanej 

odbywania tego rodzaju kursów i praktyk, a M. Łysiak odbywał wyłącznie praktykę o czym świadczy brak 

zgłoszenia w ZUS. 

Organ kontrolujący uznał, że przedsiębiorca naruszył warunki wymagane prawem do wykonywania działalności 

kantorowej. 

Dyspozycje: 

1.  Wskaż jakiego rodzaju konsekwencje prawne wiążą się z uznaniem przez organ kontrolujący, iż nastąpiło 

naruszenie warunków wykonywania działalności kantorowej.  

2. W świetle wymogów określonych ustawą – Prawo dewizowe dla przedsiębiorcy prowadzącego działalność 

kantorową na podstawie wpisu do rejestru działalności kantorowej, wskaż przyczyny, dla których organ 

kontrolujący nie podzielił argumentacji przedsiębiorcy. 

3.  Oceń, do jakiego rodzaju naruszenia wymogów prowadzenia działalności kantorowej doszło w opisanym 

stanie faktycznym. 

R o z w i ą z a n i e  w z o r c o w e : 

Ad. 1.  

a)  wszczęcie postępowania administracyjnego w sprawie o wydanie decyzji o zakazie wykonywania 

działalności objętej wpisem i wykreślenie z rejestru działalności kantorowej, 

b)  wydanie decyzji o zakazie wykonywania działalności objętej wpisem, 

c)  wykreślenie z rejestru działalności kantorowej 

 

Ad. 2.  

Zgodnie z brzmieniem art. 13 ustawy - Prawo dewizowe przez czynności bezpośrednio związane z 

wykonywaniem działalności kantorowej należy rozumieć zawieranie z klientami, pod firmą przedsiębiorstwa 

kantorowego transakcji kupna bądź sprzedaży wartości dewizowych oraz pośrednictwa w obrocie tymi 

wartościami. Czynności te mogą być wykonywane tylko przez osoby, które nie zostały prawomocnie skazane 

za przestępstwo skarbowe albo za przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowej lub 

osobistej. 

Określone w art. 13 ww. ustawy wymogi niekaralności i fachowego przygotowania dotyczą osób wykonujących 

te czynności w przedsiębiorstwie kantorowym, bez względu na to, jaki jest tytuł prawny wykonywania ich 

na rzecz przedsiębiorcy, a także w jego braku. M. Łysiak dokonywał takich czynności, w szczególności 

dokonywał czynności sprzedaży wartości dewizowych, opatrując te transakcje imienną pieczątką kasjera 

walutowego.  

Nie ma prawnego znaczenia, czy osoba wykonująca czynności związane z wykonywaniem działalności 

kantorowej zatrudniona jest na podstawie umowy o pracę czy też na podstawie umowy cywilno-prawnej. Istotny 

jest sam fakt dopuszczenia osoby skazanej prawomocnie za przestępstwo skarbowe do wykonywania czynności 

bezpośrednio związanych z wykonywania działalności kantorowej. 

 

Ad. 3.  (za 3 pkt) 

W opisanym stanie faktycznym doszło do rażącego naruszenia warunków wymaganych prawem do 

wykonywania działalności kantorowej przez przedsiębiorcę. (art. Art. 17ca. 1, pkt 3 ustawy – Prawo dewizowe)  

Por Wyrok Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego siedziba w Warszawie z 2014-02-19, VI SA/Wa 2837/13 

za; Legalis)  
 
  - K O N I E C  Z E S T A W U -  

http://legalis.mf.gov.pl/akt.do?link=AKT%5b%5d215540461#mip20629904

